STATUTUL
Asociatiei Judetene a Vanatorilor si Pescarilor Sportivi Arges
- editia 2025 -

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1 (1) Asociatia Judeteand a Vanatorilor si Pescarilor Sportivi Arges,
denumita in continuare A.J.V.P.S. Arges, este persoana juridica neguvernamentala, de
drept privat, apolitica, fara scop lucrativ, cu patrimoniu propriu, distinct si indivizibil;

(2) A.J.V.P.S. Arges este constituita pe principiul liberei asocieri din totalitatea
vanatorilor si1 pescarilor recreativ/competitional privat inscrisi in evidentele sale, care
adera la prezentul statut si se obliga sa il respecte;

(3) A.J.V.P.S. Arges are sediul in municipiul Pitesti, strada Mihai Viteazu nr. 29,
judetul Arges;

(4) A.J.V.P.S. Arges are denumire, sediu, sigla si drapel propriu — conform
anexelor nr. 1 si nr. 2 la prezentul statut, toate acestea neputand fi utilizate fara acordul
scris al A.J.V.P.S. Arges;

(5) A.J.V.P.S. Arges este inscrisd in Registrul national sub nr. 93/A/1997 si in
Registrul asociatiilor si fundatiilor tinut de Judecatoria Pitesti sub nr. 33/RA/2001;

Art. 2 (1) AJ.V.P.S. Arges isi desfasoara activitatea potrivit prezentului statut,
avand deplina autonomie organizatorica, functionala si financiara,

(2) AJ.V.P.S. Arges este afiliatd la Asociatia Generald a Vanatorilor si
Pescarilor Sportivi din Romania (A.G.V.P.S.), potrivit legii si statutului acesteia, pe
care se obliga sa il respecte;

(3) Durata functionarii A.J.V.P.S. Arges este nedeterminata;

Art. 3 Scopul A.J.V.P.S. Arges il constituie conservarea biodiversitatii si protectia
faunei de interes cinegetic si piscicol, precum si a mediilor naturale de dezvoltare a
acesteia, prin vanatoare si/sau pescuit recreativ/competitional privat practicate in mod
durabil, ca forme de odihna activa si de petrecere a timpului liber de catre membrii sai;

Art. 4 A.J.V.P.S. Arges are urmatoarele obiective si atributii:

a) desfasoara activitati de conservare a biodiversitatii si de protectie a faunei de
interes cinegetic si piscicol, precum si de protejare a mediilor naturale de dezvoltare a
acesteia;

b) reprezinta si apara drepturile si interesele membrilor asociatiei si ale personalului
angajat al asociatiei;



c¢) incheie cu autoritdtile administrative, contracte de atribuire in gestionare a
fondurilor cinegetice si/sau de exploatare durabila, prin pescuit recreativ/competitional
privat a resursei acvatice vii, atat din apele domeniului public cat si privat;

d) dezvolta si exploateaza eficient baza materiald proprie, destinata practicarii
vanatorii, pescuitului recreativ/competitional privat, tirului vanatoresc, chinologiei de
vanatoare si altor activitati specifice;

e) pregateste candidatii pentru dobandirea calitatii de membru si instruieste membrii
si personalul angajat in domeniile cinegetic si halieutic;

A.J.V.P.S. Arges desfasoara urmatoarele activitati:

f) alte activitati sportive n.c.a. vandtoare sau de agrement, pescuit recreativ sau
de agrement, tir vandtoresc, tir de agrement, trageri cu armamentul din dotare sau al
altor persoane fizice si juridice autorizate, in poligonul de tragere pentru initiere,
pregatire si antrenament: (cod CAEN 9319);

g) gestioneaza si elibereaza, in conditiile legii si ale statutului, permisele de
vanatoare, permisele de pescuit recreativ/competitional privat, carnetele de membru si
autorizatiile de vanatoare;

h) organizeazd si dezvolta activitati competitionale de pescuit recreativ/
competitional privat, de tir vanatoresc si de chinologie vanatoreasca,

1) stimuleaza cresterea, dresarea si folosirea cainilor de vanatoare;

J) organizeaza activitati de vanatoare 1 de pescuit recreativ/competitional privat
cu membrii altor asociatii afiliate, pe baza de reciprocitate, cu alte categorii de
vanatori si/sau pescari recreativ/competitional privat din tard si strdindtate, in scopul
realizarii mijloacelor financiare necesare gestionarii durabile a vanatului si a pestelui
din fondurile preluate in gestionare;

k) infiinteaza, in conditiile legii, unitati economice, in vederea realizarii scopului
sau precum si desfasurarea de activitati economice cu caracter accesoriu si de cercetare
stiintificd, In domeniile sale de activitate cuprinse in codurile CAEN nominalizate prin
hotarare distincta a Consiliului director;

1) desfasoara, cu caracter accesoriu, activitati economice si activitdti agricole
cuprinse n urmatoarele coduri CAEN:

Cod CAEN 0111 - Cultivarea cerealelor (excluszand orezul), plantelor leguminoase si

a plantelor oleaginoase;

Cod CAEN 0113 Cultivarea legumelor si a pepenilor, a radacinoaselor si tuberculiferelor;
Cod CAEN 0119 - Cultivarea altor plante din culturi nepermanente (rddacinoase
pentru nutret, trifoi, lucerna si a altor plante furajere similare);

Cod CAEN 0148 - Cresterea altor animale;

Cod CAEN 0170 - Vanatoare, capturarea cu capcane a vanatului si activitati de
servicii anexe vanatorii;

Cod CAEN 0312 - Pescuitul in ape dulci ;

Cod CAEN 0322 - Acvacultura in ape dulci ;

Cod CAEN 0330 - Activitati anexe pescuitului si acvaculturii:

Cod CAEN 1511 - Tabacirea si finisarea pieilor; prepararea si vopsirea blanurilor;


https://caen.ro/caen/0111-cultivarea-cerealelor-exclusiv-orez-plantelor-leguminoase-si-a-plantelor-producatoare-de-seminte-oleaginoase
https://caen.ro/caen/0111-cultivarea-cerealelor-exclusiv-orez-plantelor-leguminoase-si-a-plantelor-producatoare-de-seminte-oleaginoase
https://caen.ro/caen/0149-cresterea-altor-animale

Cod CAEN 4611 - Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii,
materii prime textile si cu semifabricate;

Cod CAEN 4619 -Intermedieri in comertul cu produse diverse;

Cod CAEN 4623 - Comert cu ridicata al animalelor vii;

Cod CAEN 4624 - Comert cu ridicata al blanurilor, pieilor brute si al pieilor prelucrate;
Cod CAEN 4638 - Comert cu ridicata specializat al altor alimente;

Cod CAEN 4690 - Comert cu ridicata nespecializat;

Cod CAEN 4712 - Comert cu amanuntul nespecializat, cu vanzare predominanta de
produse nealimentare;

Cod CAEN 4763 - Comert cu amanuntul al echipamentelor sportive;

Cod CAEN 4776 - Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor; comert cu
amanuntul al animalelor de companie si a hranei pentru acestea;

Cod CAEN 4778 - Comert cu amanuntul al altor bunuri noi;

Cod CAEN 4779 - Comert cu amanuntul al bunurilor de ocazie;

Cod CAEN 5510 - Hoteluri si alte facilitati de cazare similare;

Cod CAEN 5520 - Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata;

Cod CAEN 5530 - Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere;

Cod CAEN 5590 - Alte servicii de cazare;

Cod CAEN 6811 - Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii;

Cod CAEN 6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;

Cod CAEN 7112 - Activitdti de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea;
Cod CAEN 7210 - Cercetare-dezvoltare in stiinte naturale si inginerie;
Cod CAEN 7711 - Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule

rutiere usoare;

Cod CAEN 7721 - Activitati de inchiriere si leasing cu bunuri recreationale si
echipament sportiv;

Cod CAEN 7990 - Alte servicii de rezervare si asistenta turistica rutiere usoare;
Cod CAEN 8551 - Invitimant in domeniul sportiv si recreational;

Cod CAEN 8559 - Alte forme de invatamant n.c.a.;
Cod CAEN 9312 - Activitati ale cluburilor sportive;

Cod CAEN 9319 - Alte activitati sportive n.c.a.;
Cod CAEN 9412 - Activitati ale organizatiilor profesionale;
Cod CAEN 9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a.;
Cod CAEN 9499 - Activitdti ale altor organizatii n.c.a;
m) organizeaza, desfasoara si stimuleaza activitatile de prevenire si de combatere
a braconajului si a exportului ilegal de trofee de vanatoare;
n) organizeaza conferinte, simpozioane, expozitii si alte manifestari cinegetice
si de pescuit la nivel local si participa la asemenea evenimente in tara si in strainatate
prin reprezentantii sai;
0) promoveaza si apara imaginea sa si a organismelor din care face parte;


https://caen.ro/caen/4778-comert-cu-amanuntul-al-altor-bunuri-noi-in-magazine-specializate
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p) alte obiective si atributii ce decurg din lege si din reglementarile aplicabile in
domeniu;

r) obiectivele pot fi completate operativ de catre Consiliul Director al asociatiei
urmand sa fie supuse aprobarii la prima Adunare generala;

CAPITOLUL II
Membrii A.J.V.P.S. Arges

Calitate, drepturi si obligatii, recompense si sanctiuni.

Art. 5 (1) Calitatea de membru al A.J.V.P.S. Arges se poate obtine prin examen
sau inscriere, doar in limita locurilor vacante, calculate conform prevederilor legii;

(2) Dovada calitatii de membru al A.J.V.P.S. Arges se face de acesta cu carnetul
de membru vizat anual;

(3) Cererea de inscriere 1n asociatie, depusa si cu aprobarea Consiliului
Director, constituie angajamentul solicitantului de a respecta intocmai prevederile
statutului asociatiei si a hotararilor organelor de conducere ale acesteia, inclusiv cu
privire la achitarea obligatiilor financiare pana la momentul pierderii calitatii de
membru;

(4) Calitatea de membru vanator se dobandeste de catre orice persoana cu
domiciliu sau rezidenta in Romania, care indeplineste conditiile legii si reglementarilor
in vigoare, solicita sa faca parte din A.J.V.P.S. Arges, recunoaste prezentul statut si se
obliga sa-1 respecte;

(5) Persoanele titulare de permis de vanatoare permanent, se pot inscrie in
asociatie, cu indeplinirea prevederilor statutare si achitarea cotizatiei de nscriere, n
limita locurilor disponibile;

(6) Calitatea de membru pescar recreativ/competitional privat se dobandeste de
catre orice persoand cu domiciliul sau rezidenta in Romania, care solicitad sa faca parte
din A.J.V.P.S. Arges, recunoaste statutul acesteia si se obliga sa-1 respecte;

(7) Carnetul de membru vanator nu poate fi obtinut de persoanele care, potrivit
legii, nu au dreptul la permis de arma si de persoanele care au fost excluse in ultimii 5
ani pentru savarsirea unor fapte de braconaj, ori pentru incalcarea altor prevederi legale
sau statutare;

(8) Reinscrierea fostilor membri A.J.V.P.S. Arges care s-au retras sau au fost exclusi
se va face pe baza unei cereri scrise, depusa si cu aprobarea Consiliului Director, cu
obligatia respectarii statutului, tn limita locurilor disponibile;

Art. 6 (1) Calitatea de membru al A.J.V.P.S. Arges inceteaza prin renuntare,
radiere sau excludere;



(2) Renuntarea la calitatea de membru are loc in baza cererii personale depuse,
ca expresie a vointei liber exprimate, cu depunerea carnetului de membru ori, dupa
caz, cu depunerea dovezii ca este membru, cu cotizatia achitatd in termen, la alta
asociatie afiliatd sau neafiliatd A.G.V.P.S. Romania;

(3) Radierea se face in cazurile de deces, de pierdere a cetateniei romane, de
expirare a perioadei de rezidenta sau de anulare a permisului de vanatoare permanent.

(4) Excluderea se pronunta impotriva membrilor A.J.V.P.S. Arges care:

a) au comis infractiuni prevazute de Legea vanatorii si a protectiei fondului
cinegetic, modificata si completatd, confirmate de instantele de judecatd, dupa adoptarea
unei solutii definitive de condamnare;

b) nu si-au achitat cotizatia de membru pe o perioada de 2 ani consecutivi;

¢) fac parte din grupe desfiintate, in urma unor fapte de braconaj colective cu
exceptia celor nevinovati, care vor fi repartizati la alte grupe din cadrul A.J.V.P.S. Arges;

d) au fost gasiti in fondurile cinegetice cu arme de calibru 5,6 Lr. cu percutie pe
rama, sau cu alte arme si munitii interzise de lege si alte mijloace neomologate pentru
practicarea vanatorii;

e) au fost sanctionati cu excluderea din alta asociatie de vanatori si/sau pescari
recreativ/competitional privat in ultimii 5 ani, pentru braconaj ori pentru prejudicierea prin
orice mijloace a imaginii A.G.V.P.S. din Romania si/sau a asociatiilor afiliate; excluderea
se hotaraste in interiorul termenului de 5 ani, din momentul luarii la cunostinta;

f) aduc daune materiale si/sau morale, A.J.V.P.S. Arges si/sau A.G.V.P.S.
Romania, incalca prevederile statutului si regulamentele interioare, aducand atingere
valorilor si principiilor prevazute in statut, denigreaza Asociatia prin orice mijloace ori
desfasoara actiuni contrare intereselor legitime ale A.J.V.P.S. Arges;

g) refuza sa se legitimeze la cererea personalului A.J.V.P.S. Arges cu atributii
de control si personalului cu atributii legale de constatare a contraventiilor sau
infractiunilor in domeniul cinegetic, ori se sustrag in fondul de vanatoare sau zona de
pescuit, controlului acestora;

(5) Cotizatiile achitate pe anul in curs nu se restituie, indiferent de motivul pierderii
calitatii de membru;

(6) Pierderea calitatii de membru vanator din orice cauza se aduce la cunostinta
organelor de politie;

(7) Carnetele de membru ale vanatorilor si pescarilor recreativi/competitional
privat care si-au pierdut calitatea se anuleaza, prin inscrierea cuvantului ,,ANULAT”, si
pot fi restituite fostilor titulari, pastrandu-se la sediul asociatiei o copie xerox a
carnetului anulat. In cazul in care membrul A.J.V.P.S. Arges in cauzi nu preda carnetul
la asociatie in maxim 30 de zile de la data luarii la cunostintd de pierderea calitatii de
membru, se publica anularea acestuia Intr-un ziar local, inscriindu-se numele titularului
si seria carnetului;



(8) Masurile prevazute la art. 6 alin. (3) si art. 6 alin. (4) se hotarasc de catre
Consiliul Director al A.J.V.P.S. Arges;

(9) Impotriva hotararilor de excludere se poate formula contestatie citre Adunarea
generald a A.J.V.P.S. Arges, de catre membrul vizat de hotarare, in scris, in termen de 15
zile de la data comunicarii sau publicarii pe pagina web a Asociatiei a hotararii de
excludere din A.J.V.P.S. Arges;

Art. 7 (1) Membrii A.J.V.P.S. Arges au urmatoarele drepturi:

a) sa practice vanatoarea si/sau pescuitul recreativ/competitional privat in conditiile
reglementarilor in vigoare pe fondurile si/sau zonele de pescuit repartizate grupelor din care
fac parte, sau ca invitati pe fondurile cinegetice sau zonele de pescuit ale altor grupe, pe
baza de reciprocitate, cu conditia achitdrii cotizatiilor la termenele scadente;

b) sa practice pescuitul recreativ/competitional privat, in conditiile reglementarilor
in vigoare, in habitatele piscicole contractate de A.J.V.P.S. Arges, cu conditia indeplinirii
obligatiilor prevazute in prezentul statut;

c) sabeneficieze de baza materiala a Asociatiei pentru buna desfasurare a activitatilor
specifice;

d) sa beneficieze, in cazul vanatorilor, in contul cotizatiei anuale, de asigurare
pentru accidente de vanatoare;

e) sa primeasca la cerere gratuit un statut al A.J.V.P.S. Arges, acesta fiind si
publicat pe pagina web a Asociatiei;

f) sa beneficieze potrivit legii, traditiei si normelor stabilite de Consiliul
Director al A.J.V.P.S. Arges, de vanatul sau de o parte din vanatul dobandit ori de
pestele prins;

g) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale A.J.V.P.S. Arges si ale
A.G.V.P.S. Romania daca au calitatea de delegat in cadrul Adunarii generale si
indeplinesc cumulativ toate conditiile din statut pentru functia nominalizata;

h) sa-si exprime punctul de vedere si sa facd propuneri pentru imbunatatirea
activitatii A.J.V.P.S. Arges si A.G.V.P.S. Romania;

1) sa participe la competitii si la alte activitdti de profil, organizate in tara si in
strainatate;

j) sa fie recompensati pentru merite deosebite;

(2) Membrii A.J.V.P.S. Arges pot beneficia de urmatoarele facilitati conform
hotararilor Consiliului Director:

a) reducerea cotizatiei cu 50% pentru barbatii cu varsta de peste 65 de ani si a
femeilor cu varsta de peste 55 de ani;

b) reducerea cotizatiei cu 50% pentru persoanele cu dizabilitati in baza unor
documente medicale depuse la dosar;

c) reducerea cotizatiei cu 75% pentru membrii cu varsta de peste 70 de ani, Inscrisi
in A.G.V.P.S. Romania, A.J.V.P.S Arges si pentru personalul care s-a pensionat din



cadrul A.J.V.P.S. Arges; Pentru personalul angajat cu contract de munca al A.J.V.P.S.
Arges, cuantumul cotizatiei se stabileste de catre Consiliul Director;

d) reducerea cotizatiei cu 50% pentru membrii pescari recreativ/competitional
privat care au si calitatea de membru vanétor;

e) reducerea cotizatiei cu 50% pentru membrii cu varsta cuprinsa intre 14 si 18
ani, precum si pentru studentii, masteranzii si doctoranzii cu varsta de pana la 25 ani,
inscrisi la cursurile de zi;

f) reducerea cotizatiei curente cu 10% pentru membrii vanatori care achita integral
suma datorata inainte de 31 1anuarie;

g) reducerea cotizatiei cu 75% pentru membrii de onoare ai A.J.V.P.S. Arges si ai
A.G.V.P.S. Romania;

h) scutirea de la plata cotizatiei anuale si a cotizatiei de inscriere pentru copii cu
varsta de pana la 14 ani, precum si a cotizatiei anuale a membrilor dupa implinirea
varstei de 75 de ani.

(3) Scutirile membrilor se aproba la cerere de catre Directorul AJVPS Arges pe
baza de documente legale si nu poate fi acordata retroactiv;

(4) Cazurile care nu se incadreaza in prevederile alin. (2), se vor solutiona la cererea
celor interesati, de catre Consiliul Director al asociatiei;

(5) De facilitatile prevazute in prezentul articol nu se poate beneficia cumulativ;

(6) Prin exceptie de la prevederile art. 7, alin.1, personalul angajat, cu exceptia
directorului, nu pot fi alesi in organele de conducere ale grupelor si ale A.J.V.P.S. Arges;

Art. 8 Membrii A.J.V.P.S. Arges au urmatoarele obligatii:

a) sd cunoasca si sa respecte prevederile legilor, statutului, regulamentelor interioare
si ale altor reglementari referitoare la vandtoare si la pescuitul recreativ/competitional
privat precum si la regimul armelor si munitiilor in cazul membrilor vanatori;

b) sa participe la realizarea obiectivelor A.J.V.P.S. Arges si ale grupei din care
fac parte, sa respecte hotararile organelor de conducere ale A.J.V.P.S. Arges, sa
indeplineasca atributiile in cadrul organelor de conducere in care au fost alesi si dupa
caz, In comisiile in care activeaza;

c) sa plateasca cotizatiile stabilite de Consiliul Director. In cazul cotizatiilor
restante ale membrilor vanatori, acestia vor datora cotizatiile restante la nivelul
cotizatiei stabilite pentru anul in curs la data achitarii;

d) sa plateasca, in cazul membrilor vanatori, pana la data de 1 mai, %2 (jumatate)
din cotizatia anuala, iar diferenta de % (jumatate) din cotizatie, pand la data de 30 iunie.

e) sa plateasca, in cazul membrilor pescari recreativ/competitional privat cotizatia
anuala integral pana la data de 31 martie;

f) neplata cotizatiei pana la termenele scadente atrage suspendarea dreptului de a
practica vanatoarea si/sau pescuitul recreativ/competitional privat, precum si celelalte
drepturi statutare, pana la achitarea acesteia;



g) sd achite in termen de maxim 6 (sase) luni, in cazul candidatilor declarati
admisi la examenul de vanator, cotizatia de membru, cotizatia de inscriere in Asociatie
precum si alte taxe aferente eliberarii permisului de vandtoare permanent si a carnetului
de membru vanator;

e) sa achite integral si la termenele scadente obligatiile statutare, indiferent de
participarea la activitatile de vanatoare si/sau pescuit recreativ/competitional privat;

f) sa 1si perfectioneze cunostintele teoretice si practice in domeniul cinegetic si/sau
al pescuitului recreativ/competitional privat;

g) sa nu comercializeze vanatul si pestele dobandit prin practicarea vanatorii si
pescuitului recreativ/competitional privat;

h) sa respecte si sa promoveze principiile eticii la vanatoare si la pescuit si sa practice
vanatoarea si pescuitul recreativ/competitional privat cu echipament corespunzator;

1) sd nu initieze si sd nu desfasoare activitdfi contrare intereselor legitime ale
A.J.V.P.S. Arges st ale A.G.V.P.S. Romania;

) s comunice A.J.V.P.S. Arges, noul domiciliu, respectiv datele de contact, in
termen de 30 zile de la schimbarea acestora, iar in lipsa datelor de contact actualizate
comunicarea se realizeaza prin publicarea anunturilor pe pagina web a Asocitiei.

k) sa semnaleze A.J.V.P.S. Arges cazurile de braconaj de care au luat cunostinta,
deficientele constatate si eventualele prejudicii produse, bolile observate la vanat si
peste, cazurile de poluare a mediului inconjurétor etc;

Art. 9 (1) Membrii A.J.V.P.S. Arges care s-au remarcat printr-o activitate deosebita
in domeniul cinegetic si/sau al pescuitului, pot beneficia de urmatoarele recompense:

a) diplome, plachete si cupe;

b) premii in bani si in obiecte;

c¢) reducerea procentuald a cotizatiei anuale;

d) autorizatii gratuite de vanatoare si/sau de pescuit;

(2) Propunerile pentru recompensare vor fi facute in scris fie de citre conducerea
grupelor din care membrii fac parte, fie de Presedintele sau Directorul asociatiei iar
decizia de a se aloca recompensele va fi luata de catre Consiliul Director care va aproba
si bugetul de premiere si informand Adunarea generala;

Art. 10 Titlul de "Membru de onoare al A.J.V.P.S. Arges" se poate acorda de catre
Adunarea generala, la propunerea Consiliului Director, ca recompensa, membrilor care s-
au remarcat printr-o activitate de exceptie in domeniul cinegetic si/sau al pescuitului.

Art. 11 (1) Membrilor A.J.V.P.S. Arges care incalca prevederile actelor
normative in domeniul cinegetic sau al pescuitului recreativ, ale prezentului statut, ale
normelor de comportare si eticd, ale regulamentelor interioare, denigreaza Asociatia
prin orice mijloace ori care aduc daune materiale sau morale acesteia, li se aplica una
dintre urmatoarele sanctiuni disciplinare:

a) avertisment Scris;



b) suspendarea dreptului de exercitare a vanatorii si/sau pescuit recreativ/
competitional privat, a dreptului de participare si de vot in organele de conducere din
cadrul AJVPS Arges opereaza astfel:

1) in situatiile prevazute la art. 6, alin 4) literele b), ¢), d), e), f) si g), pentru o
perioada de la un an la trei ani, perioada care se stabileste in raport de criterii precum
gravitatea abaterii retinute in sarcina membrului asociatiei, prejudiciul material sau
moral adus asociatiei, perseverenta in savarsirea de abateri care contravin dispozitiilor
statutului precum si alte criterii care rezulta din modul si mijloacele de savarsire a faptei
imputate, aspecte ce tin de persoana in cauza fata de care se dispune masura.

2) Masura se dispune de la data hotararii Consiliului Director si pana la momentul
adoptarii unei hotarari de catre Adunarea generald a A.J.V.P.S. Arges ramasa definitiva,
sau pand la momentul pronuntarii unei hotarari judecatoresti definitive, in situatia in care
hotararea Adunarii generale a A.J.V.P.S. Arges este contestatd;

c¢) excluderea din Asociatie;

2) Sanctiunile prevazute la art. 11, alin. (1) se hotarasc de catre Consiliul Director
al Asociatiei in termen de un an de la data savarsirii faptei sau in interiorul termenului de
prescriptie pentru infractiuni si pot fi contestate in scris de catre cei in cauza in termen de
15 zile calendaristice de la luarea la cunostinta, la prima Adunarea generald a Asociatiei,
ale cdrei hotarari sunt definitive si executorii si ale carei hotarari pot fi atacate in termen
de 15 zile de la comunicare, la instanta de judecatd competentd in raza céreia se afla
sediul Asociatiei;

(3) Sanctiunile se aplica de la data ramanerii lor definitive si se inscriu intr-un
registru special de evidentd a sanctiunilor si in carnetul de membru;

(4) In cazul excluderilor contestate, dreptul de participare in organele de
conducere, de vot, de a vana sau de a pescui se suspenda pana la solutionarea
contestatiei, cel in cauza avand obligatia sd depuna carnetul de membru, odata cu
contestatia. Prin exceptie, sanctiunea excluderii din Asociatie hotarata de Consiliul
Director, ramane definitiva in cazul faptelor de braconaj confirmate de instantele de
judecata printr-o hotarare definitiva;

(5) Pe perioada suspendarii, carnetul de membru vanator sau pescar recreativ se
depune spre pastrare la Asociatie de catre persoana in cauza in maxim 30 de zile de la
luarea la cunostinta a sanctiunii; in situatia refuzului nemotivat de a depune in termenul
de mai sus carnetul de membru, cel in cauza este exclus de drept fara indeplinirea altor
formalitati;

(6) Sanctiunile se aplica independent de raspunderea penald, administrativa,
civild sau contraventionala si nu il exonereaza pe cel in cauza, in cazul suspendarii, de
plata cotizatiei si de indeplinirea altor obligatii fata de A.J.V.P.S. Arges;

(7) Inainte de adoptarea hotarérii de sanctionare cei in cauza vor fi convocati si
audiati de catre Consiliu Director in legatura cu faptele savarsite, cu exceptia celor
cercetati penal, care pe perioada cercetarii vor fi suspendati de drept, urmand ca masura



excluderii sa se adopte in functie de pronuntarea definitiva si irevocabila a instantei
competente;

(8) Daca in urma convocarii scrise confirmata la adresa de domiciliu cei in
cauza refuza sa se prezinte pentru a da relatii privind faptele lor, sanctiunea se aplica
fara indeplinirea acestei formalitdti. Procedura convocarii se reia pentru convocarile
returnate asociatiei fara confimare de primire din partea destinatarului prin afigsarea
convocdrii in vederea audierii pe pagina web a Asociatiei. In cazul returnarii fara
confirmare de primire si afisarea pe pagina web a Asociatiei, procedura de convocare
se declard indeplinitd in termen de 15 zile de la afisarea anuntului pe pagina web a
Asociatiei;

CAPITOLUL 111
Structura organizatorica a A.J.V.P.S. Arges

Art. 12 A.J.V.P.S. Arges are 1n structura sa grupe ale vanatorilor, organizate la
nivelul fiecarui fond cinegetic si o grupa a pescarilor recreativi/competitional privat,
organizate conform hotararii Consiliului Director;

Art. 13 Organele de conducere ale A.J.V.P.S. Arges sunt:

a) Adunarea generala;

b) Consiliul Director;

¢) Comisia de cenzori;

Art. 14 (1) Adunarea generala este organul suprem de conducere al A.J.V.P.S.
Arges, constituita din delegatii alesi ai grupelor de vanatori i pescari recreativ/
competitional privat, mandatati in acest sens de adunarile generale ale grupelor, potrivit
normelor de reprezentare;

(2) Adunarea generala se convoaca anual in sesiune ordinara, sau, ori de cate ori
este necesar in sesiune extraordinara, de catre Presedintele Asociatiei, Consiliul Director,
Directorul sau la cererea a cel putin 2/3 (doua treimi) din numarul membrilor delegati ai
Adunarii generale a Asociatiei, adresata Consiliul Director al asociatiei sau, daca acesta
refuzd convocarea, instantei judecatoresti competente;

(3) Adunarea generala organizeaza o datd la 5 (cinci) ani alegeri pentru functiile de:
Presedinte, Vicepresedinti, membrii Consiliului Director, membrii Comisiei de cenzori,
delegatii si candidatii A.J.V.P.S. Arges la organele de conducere ale organizatiilor unde
este afiliata;

(4) Adunarea generald se convoaca cu cel putin 15 zile inainte de data stabilita
prin convocator afisat la sediul A.J.V.P.S. Arges, anunt pe pagina web a Asociatiei si
anunt Intr-un ziar local, care vor cuprinde ordinea de zi, data, ora si locul desfasurarii
acesteia;
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(5) In Adunirile generale extraordinare se vor dezbate si aproba numai problemele
inscrise pe ordinea de zi sau in directa legatura cu cele inscrise pe ordinea de zi.

Art. 15 Adunarea generala are urmatoarele atributii:

a) aproba sau modifica, dupa caz, statutul Asociatiei si regulamentul comisiei de
cenzori in concordanta cu legislatia Tn vigoare;

b) dezbate si aproba anual raportul de activitate al Consiliului Director, programul
de activitate si bugetul asociatiei si ratifica situatiile financiare prevazute de legea
contabilitatii, respectiv bilantul contabil si anexele acestuia, contul de executie bugetara,
raportul administratorului, raportul comisiei de cenzori §i se pronunta asupra gestiunii
Asociatiei;

c) dezbate si aproba strategia Asociatiei, programul prioritar de activitate al
acesteia si bugetul de venituri si cheltuieli adoptat de Consiliul asociatiei ;

d) alege sau revoca componenta organelor de conducere pentru o perioada de 5
(cinci) ani astfel: Presedinte, 2 (doi) Vicepresedinti, 7 (sapte) membri ai Consiliului
director si 3 (trei) membri ai Comisiei de cenzori;

e) 1n situatii de exceptie, Adunarea generala poate prelungi mandatul membrilor
Consiliul Director cu pana la 1(un) an;

f) ) alege pentru o perioada de 5 ani delegatia asociatiei in Congresul A.G.V.P.S.
Romania si desemneaza, dintre membrii acesteia, candidatii pentru organele de conducere
ale A.G.V.P.S. Romania;

g) decide dupad analizarea contestatiilor formulate in scris si in termenul de
contestare mentinerea, schimbarea sau anularea sanctiunilor disciplinare;

h) ratifica sau anuleaza, dupa caz, hotararile Consiliului Director al Asociatiei,
luate 1n conditiile exceptionale prevazute la art. 18 lit. r);

1) propune organismelor sau organizatiilor la care asociatia este afiliata, acordarea
titlului de "Membru de onoare al acestora" pentru membrii A.J.V.P.S. Arges care
indeplinesc criteriile stabilite in acest sens;

1) hotaraste fuziunea cu alte organizatii, dizolvarea Asociatiei si destinatia
patrimoniului, precum si cesionarea contractelor de gestionare a fondurilor cinegetice, cu
votul a cel putin 2/3 (doua treimi) din numarul delegatilor desemnati sa participe la
Adunarea generald a Asociatiei,

k) ia orice alte hotarari cu privire la activitatea asociatiei, in limitele prevederilor
legale si ale celor statutare;

Art. 16 (1) Consiliul Director conduce activitatea A.J.V.P.S. Arges in intervalul
dintre doua Adunari generale;

(2) Consiliul Director este compus din 11 (unsprezece) membri cu o vechime
neintrerupta in cadrul A.J.V.P.S. Arges in ultimii 10 (zece) ani, alesi de Adunarea
generald a Asociatiei dintre membri delegati ai Adunarii generale;
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(3) Din Consiliul Director fac parte de drept Presedintele, Vicepresedintii si
Directorul Asociatiei;

Art. 17 (1) Consiliul Director al A.J.V.P.S.Arges se intruneste o datd la 3 (trei)
luni sau ori de cate ori este necesar, la convocarea Presedintelui, Directorului, sau a
majoritatii membrilor Consiliului Director;

(2) Membrii Consiliului Director se convoaca cu minim 5 (cinci) zile inainte de
data reuniunii, ocazie cu care li se comunica ordinea de zi, data si ora. Reuniunile
Consiliului Director se tin la sediul Asociatiei precum si 1n alte locatii doar in mod
exceptional si se considera statutar intrunite in prezenta a minim 7 (sapte) dintre
membrii Consiliului Director;

(3) Hotararile Consiliului Director se decid prin votul majoritatii membrilor
prezenti si se consemneaza intr-un proces verbal de sedintd care se redacteaza conform
Regulamentului intern de functionare;

(4) In mod exceptional si numai convingitor motivat, Presedintele sau Directorul
poate solicita membrilor votul prin corespondentd sau e-mail;

Art. 18 Consiliul Director al A.J.V.P.S. Arges are urmatoarele atributii:

a) convoaca Adunarea generala a A.J.V.P.S. Arges, asigura punerea in
executare a hotararilor Adunarii generale, urmareste aducerea la indeplinire a acestora;

b) analizeaza si aproba raportul de activitate al Directorului, aproba situatiile
financiare prevazute de legea contabilitatii, respectiv bilantul contabil s1 anexele, contul
de executie bugetara, precum si raportul cenzorilor, hotarand masurile ce se impun;

c) analizeaza si adopta proiectul programului anual de activitate si proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli, in luna decembrie pentru anul ce urmeaza; stabileste
nivelul cotizatiilor anuale pentru membrii asociatiei si personalul angajat, cotizatiile de
inscriere si al altor taxe si tarife;

d) stabileste criteriile, dispune angajarea, modificarea precum si desfacerea
contractului individual de munca al directorului Asociatiei, stabileste nivelul salarizarii,
premierea sau sanctionarea acestuia;

e) coordoneaza activitatea grupelor, hotaraste cu privire la infiintarea si dizolvarea
acestora, ia decizii privind repartizarea, selectarea si transferarea membrilor in/din grupe
pe fondurile cinegetice si de pescuit recreativ, aproba inscrierea/reinscrierea membrilor
in Asociatie, valideazd/invalideaza componenta organelor de conducere ale grupelor
(dupa caz), daca nu au fost respectate normele si reglementarile de organizare a
alegerilor ori au votat si au fost alese persoane care nu au achitatd cotizatia la zi, au fost
condamnate pentru braconaj sau care au prejudiciat imaginea ori au adus daune materiale
sau morale A.J.V.P.S. Arges;

f) aproba propunerile de infiinfare a unor unitati economice cu caracter accesoriu
in vederea realizdrii scopului asociatiei, prevazute in obiectul de activitate conform
statutului si clasificarii in nomenclatorul CAEN;
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g) se preocupa de instruirea membrilor si hotaraste cu privire la premierea si
sanctionarea acestora;

h) aproba organigrama Asociatiei, statul de functii, grila de salarizare, fisa
postului directorului, contractul colectiv de munca, regulamentul de organizare si
functionare al Asociatiei, regulamentele de organizare si functionare ale comisiilor de
sprijin si regulamentul de ordine interioara;

1) aproba programul activitatilor competitionale si stabileste corpul propriu de
arbitrii;

) aproba afilierea sau dezafilierea la A.G.V.P.S. Romania;

k) hotaraste participarea privind schimburile de experientd cu organizatii similare,
participarea la targuri si expozitii de vandtoare si pescuit recreativ din tard si strainatate;

1) propune Adunarii generale acordarea titlului de "Membru de onoare al
A.J.V.P.S. Arges”;

m) acordd, medalii, diplome si alte recompense in bani si/sau obiecte;

n) aproba instrdinarea, casarea sau scoaterea din uz a mijloacelor fixe si a obiectelor
de inventar, cu avizul Comisiei de cenzorti;

0) hotaraste cu privire la schimbarea sediului Asociatiei;

p) exercita control asupra membrilor A.J.V.P.S. Arges in fondurile cinegetice sau
in zonele de pescuit contractate;

q) dispune suspendarea temporara a calitatii de membru in situatia comunicarii
oficiale de incepere a cercetarii penale pentru incalcari ale legilor privind vanatoarea,
pescuitul sau folosirea armelor interzise de lege, dupa caz;

r) in mod exceptional si numai convingator motivat, poate lua hotarari ce {in de
competenta Adunarii generale, pe care le supune ratificarii acesteia la prima reuniune;

s) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea generala potrivit legislatiei
in vigoare si prezentului statut;

Art. 19 (1) Pe langa Consiliu director pot functiona, comisii cu caracter consultativ
si de sprijin, printre care:

a) comisia de disciplina si etica;

b) comisia de pregatire a candidatilor la dobandirea permisului de vanatoare;

c) comisia de vanatoare si tir vanatoresc, competitii si chinologie vanatoreasca;

d) comisia de pescuit si competitii recreativ/competitional private;

(2) Comisiile vor fi organizate si conduse de un presedinte de comisie nominalizat
de Consiliul Director al Asociatiei pe baza unui Regulament de organizare aprobat de
Consiliul director al Asociatiei;

Art. 20 (1) Presedintele Asociatiei este ales dintre delegatii in Adunarea generala,
cu o vechime neintreruptd mai mare de 10 (zece) ani si are urmatoarele atributii:

a) conduce sedintele Adunarile generale si Consiliului Director al A.J.V.P.S.
Arges;
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b) reprezinta Asociatia in relatiile cu membrii acesteia si cu alte persoane
juridice similare din tara si din strainatate;

c¢) incheie, modifica si desface contractul de munca al Directorului in urma
propunerii Consiliului Director;

d) urmareste ducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii Generale si ale
Consiliului Director;

e) reprezintd Asociatia in relatiile cu membrii acesteia si in relatiile cu presa;

f) da delegare de competenta Vicepresedintilor, Directorului si celorlalti membri
ai Consiliul Director si conlucreaza cu Directorul pentru ducerea la indeplinire a
hotararilor Adunarii generale si Consiliului Director al A.J.V.P.S. Arges precum si
solutionarea problemelor de interes general;

g) acorda medalii, distinctii si premii in baza hotararii Consiliului Director;

(2) acorda audiente membrilor s1 angajatilor Asociatiei urmarind solutionarea
aspectelor semnalate conform legislatiei in vigoare si statutului A.J.V.P.S. Arges;

Art. 21 Directorul asociatiei are urmatoarele competente (fisa postului):

a) asigurd ducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii generale si ale Consiliul
Director;

b) administreaza patrimoniul asociatiei i angajeaza prin semnatura sa operatiunile
patrimoniale;

c¢) incheie acte juridice in numele §i pe seama asociatiei;

d) reprezinta Asociatia in relatiile cu institutiile publice si financiar bancare;

e) dupd contractarea gestionarii fondurilor cinegetice aproba repartizarea
membrilor vanatori in grupa de vanatoare constituitd pe fondul respectiv, in functie de
suprafata minima prevazuta de lege pentru un vanator;

f) organizeaza intocmirea situatiilor financiare prevazute de legea contabilitatii;

g) incheie contractele de gestionare pentru fondurile cinegetice si de pescuit
recreativ ori acte aditionale la acestea si raspunde de respectarea prevederilor contractuale;

h) elaboreaza proiectul programului de activitate si proiectul bugetului de venituri
si cheltuieli, iar dupa aprobare raspunde de realizarea acestora;

1) reprezinta Asociatia in adundrile generale ale agentilor economici in care
Asociatia are calitatea de asociat sau actionar in relatiile cu membrii acesteia si cu presa;

j) iIntocmeste organigrama, statul de functii, grila de salarizare, fisa postului a
personalului salariat, regulamentele de organizare si de functionare si regulamentul de
ordine interioara ale A.J.V.P.S Arges;

k) incheie, modifica si desface contractele individuale de munca, acorda premii
s1 sanctioneaza personalul asociatiet;

1) organizeaza, impreuna cu comisiile de sprijin, concursurile de pescuit recreativ,
de tir vanatoresc si de chinologie vanatoreasca,
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m) organizeaza pregatirea candidatilor pentru dobandirea calitatii de vanator,
raspunde de intocmirea dosarului de candidat pe care il supune comisiei de examinare
in conformitate cu prevederile regulamentului pentru obtinerea permisului de vanator
aprobat de minister si de eliberare a permiselor de vanatoare precum si a carnetelor de
membru pe care le semneaza personal inscriind in acestea sanctiunile aplicate;

n) aproba cererile membrilor vanatori pentru recoltarea vanatului in cadrul cotei
de recolta aprobata anual de minister;

0) organizeaza tinerea evidentelor tehnico-operative;

p) organizeaza activitatea de paza a fondurilor cinegetice si de pescuit, precum
si de combatere a braconajului cinegetic si piscicol;

q) comunica celor interesati excluderile si motivele excluderii membrilor vanatori
si pescari recreativi, ramase definitive, precum si seriile permiselor de vanatoare si a
carnetelor de membru retrase si anulate;

r) deleaga competente personalului din subordine;

s) 1a orice alte masuri necesare pentru asigurarea bunei desfasurari a activitatii,
cu respectarea prevederilor legale, statutului si a hotararilor organelor de conducere ale
A.J.V.P.S. Arges;

t) depune in vederea Inregistrarii la grefa Judecatoriei competente, in termen de
30 zile de la adoptare, modificarile si completarile ce se aduc actelor constitutive si
statutului asociatiei;

Art. 22 (1) Activitatea economico-financiara a A.J.V.P.S. Arges se verifica de 3
cenzori alesi de Adunarea generald a acesteia, din care, cel pufin unul trebuie sa fie
contabil autorizat sau expert contabil. Cenzorii in functie nu pot candida pentru
obtinerea oricdrei alte functii de conducere in cadrul A.J.V.P.S. Arges;

(2) Functia de membru in comisia de cenzori este incompatibila cu orice alta
functie eligibila, precum si cu functiile salarizate in cadrul A.J.V.P.S. Arges;

(3) Adunarea generala poate alege 1 (unu) sau 2 (doi) cenzori supleanti, pentru
eventuala completare a locurilor devenite ulterior vacante in comisia de cenzori;

Art. 23 (1) Membrii comisiei de cenzori verificd, pe baza evidentelor contabile,
intreaga activitate economico - financiara a A.J.V.P.S. Arges si rdspund, in fata
Adunarii generale si a institutiilor abilitate, de veridicitatea documentelor verificate si
legalitatea desfasurarii acestei activitati,

(2) Concluziile verificarilor efectuate in cursul anului vor fi prezentate ca
informari periodice Consiliului Director si Directorului asociatiei si ca raport general
Adunarii generale a A.J.V.P.S. Arges; membrii comisiei de cenzori pot fi invitati sa
participe la sedintele Consiliului Director, fard drept de vot;

Art. 24 Atributiile si raspunderile cenzorilor sunt prevazute 1n actele normative in
vigoare si in regulamentul propriu de organizare si functionare, aprobat de Adunarea generala
a Asociatiei,
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Art. 25 A.J.V.P.S. Arges are in structura sa grupe de vanatori si o grupa de
pescari recreativi/competitional privat;

(1) Grupa de vanatori se organizeaza la nivelul fondului cinegetic cu un numar
maxim de vanatori, corespunzator suprafetelor minime stabilite de lege pentru fiecare
fond cinegetic;

(2) Grupa de pescari recreativi se organizeaza la nivel de A.J.V.P.S. Arges;

Art. 26 (1) Organul de conducere al grupelor este adunarea generala a membrilor
sai care cuprinde toti membri grupei si care se va desfasura cel mai tarziu pana la data de
15 martie ale fiecarui an. Adunarea generalad se convoaca cu cel putin 15 zile inainte de
data desfasurarii acesteia, de catre Organizatorul grupei, Presedintele sau Directorul
Asociatiei, precum si la cererea majoritatii membrilor grupei, anual sau ori de cate ori
este necesar;

(2) Convocarea se face prin convocator scris si afisare pe pagina web a
Asociatiei care sa cuprinda ordinea de zi, data, ora si locatia;

(3) Adunarea generald a grupei este statutar intrunitd dacad sunt indeplinite
cumulativ urmatoarele conditii:

a) convocarea s-a realizat conform prezentului statut;

b) sunt prezenti majoritatea membrilor grupei (50% + 1 membru) si semneaza
prezenta in Procesul verbal al Adunarii generale;

c) s-a desfasurat in locul anuntat in convocator;

d) s-a respectat conditia de vechime neintreruptd pentru membrii alesi;

e) au fost prezenti cel putin do1 membri din conducerea asociatiei. (Presedintele,
Consiliul Director si Directorul asociatiei);

f) a fost Inregistrat la Consiliul director in termen de 3 zile lucratoare procesul
verbal al Adunarii generale al grupei pentru a fi validat sau invalidat de catre acesta;
Art. 27 Adunarea generala a grupei de vanatori si a celei de pescari recreativi,

are urmatoarele atributii:

a) analizeaza si propune programul de activitate al grupei iar dupa adoptare se
preocupa de realizarea acestuia;

b) alege pe o perioada de 5 (cinci) ani organizatorul grupet, loctiitorul acestuia
si gospodarul grupei, dintre vanatorii cu o vechime neintrerupta de minim 5 (cinci)
ani, cu experienta si respectati in cadrul Asociatiei;

c) alege pe o perioada de 5 (cinci) ani delegatii care sa reprezinte interesele membrilor
sai Tn Adunarea generala a A.J.V.P.S. Arges, in functie de norma de reprezentare;

d) toate functiile eligibile ale grupelor de vanatori si pescari recreativi din cadrul
A.J.V.P.S.Arges, vor fi ocupate numai de catre membrii care indeplinesc conditiile de
vechime, care nu au fost sanctionati in ultimii 5 (cinci) ani si care si-au depus
candidatura in scris, nominalizand functia pentru care candideaza, cu cel putin 5
(cinci) zile inainte de Adunarea generala;
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e) poate propune Consiliului Director recompense si sanctiuni pentru membri
grupet;

f) hotaraste orice alte masuri necesare pentru asigurarea bunei desfasurari a
activitatii la nivelul grupei;

Art. 28 (1) Organizatorul grupei asigura conducerea activitatii intre adunarile
generale si mobilizeaza membrii grupei pentru desfasurarea activitatilor de gospodarire a
fondului cinegetic si/sau pescuit. Organizatorul raspunde de gospodarirea, in conformitate
cu prevederile legale si contractuale, a fondurilor cinegetice si/sau a fondurilor de pescuit
recreativ, de ducerea la indeplinire a hotararilor ce privesc activitatea grupei, de
organizarea vanatorii si pescuitului recreativ/competitional privat cu membri grupei, de
promovarea si educarea membrilor sdi, de convocarea tuturor membrilor grupet in timp
util la toate activitdtile acesteia, de practicarea corecta a vanatorii si pescuitului recreativ,
de repartizarea vanatului recoltat conform hotararilor luate in acest sens, precum si de
combaterea a braconajului;

(2) Loctiitorul grupei, de drept, preia atributiile organizatorului, numai in cazuri
deosebite, pentru o perioada limitatd de timp. Loctiitorul preia atributiile organizatorului
in cazul suspendarii sau excluderii acestuia pana la prima adunare generala a grupei cand
se alege un alt organizator;

(3) Organizatorul si gospodarul raspund de repartizarea hranei in fond, de repararea
si starea instalatiilor de hrana si sare, urmarind periodic necesitatea distribuirii hranei si
reparatiile ce se impun acestora;

(4) Organizatorul grupei si paznicul de vanatoare urmaresc efectuarea stagiaturii
de catre candidatii repartizati grupei. Organizatorul impreuna cu alti 5 (cinci) membri
vanatori cu o vechime mai mare de 5 (cinci) ani elibereaza caracterizarile necesare
sustinerii examenului de vanator;

(5) Organizatorul vanatorii asa cum este definit in mod legal, solicita eliberarea
autorizatiei de vanatoare colectiva si raspunde de desfdsurarea acesteia in conformitate
cu prevederile legale; efectueaza instructajul de protectie a muncii cu membri participanti
la vanatoare. Membrii vanatori care nu indeplinesc conditiile legale nu au dreptul de a
participa la vanatoare;

Art. 29 Intre adunirile generale ale grupei, conducerea acesteia se asigura prin
organizator si loctiitor cand este cazul, care raspund de gospodarirea in conformitate cu
prevederile legale si statutare a fondurilor cinegetice sau a fondurilor de pescuit recreativ,
de ducerea la indeplinire a hotararilor ce privesc activitatea grupei, de organizarea
vanatorii i pescuitului recreativ, de promovarea si educarea membrilor sai;
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CAPITOLUL 1V
Patrimoniul A.J.V.P.S. Arges

Art. 30 (1) A.J.V.P.S. Arges are patrimoniu propriu privat, format din:

- bunuri imobile;

- bunuri mobile constand in mijloace fixe, altele decat bunurile imobile;

- obiecte de inventar $i mijloace circulante;

- orice drepturi si obligatii conform legii;

(2) Patrimoniul este element de baza al personalitatii juridice a A.J.V.P.S. Arges,
iar bunurile acesteia sunt proprietate privata, indivizibila;

Art. 31 (1) Bunurile si mijloacele banesti ale A.J.V.P.S. Arges se realizeaza din:

a) cotizatii de Inscriere, cotizatii anuale si alte obligatii stabilite de catre Consiliul
Director al A.J.V.P.S. Arges;

b) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile;

c) dividendele societatilor comerciale infiintate;

d) venituri obtinute din activitdti economice desfasurate cu caracter accesoriu;

e) donatii, subventii, sponsorizari sau legate;

f) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;

g) fondurile europene atrase;

h) veniturile realizate din valorificarea bunurilor proprii;

1) orice alte surse, in conditiile legii;

Art. 32 Bunurile A.J.V.P.S. Arges pot fi instrdinate sau casate, dupa caz, in
conditiile art. 18 lit. n) din Statut;

Art. 33 Oricare ar fi cauza pierderii calitatii de membru al A.J.V.P.S. Arges,
fostii membri fondatori nu au dreptul sa pretinda restituirea nici unei parti din
patrimoniul Asociatiei;

CAPITOLUL V
Dispozitii finale si tranzitori

Art. 34 (1) Adunarea generala si Consiliul Director sunt statutar intrunite in
prezenta majoritatii persoanelor delegate, cu exceptia Adunarii generale a grupelor
care sunt statutar intrunite in prezenta majoritatii membrilor acestora;

a) Daca la prima convocare a adunarilor generale nu se poate realiza majoritatea, a
doua reuniune se va tine in prezenta delegatilor respectiv membrilor interesati, dupa
un interval de cel putin 7 (sapte) zile dar nu mai mult de 15 (cincisprezece) zile de la
prima reuniune nestatutard, chiar daca nu este intrunita majoritatea;

b) Convocarea celei de a doua reuniuni se face prin convocator afisat la sediul
A.J.V.P.S. Arges, anunt pe pagina web a asociatiei, anunt care va cuprinde ordinea de
z1, data, ora si locul desfasurarii Adunarii generale;

18



(2) Norma de reprezentare, respectiv numarul de delegati imputerniciti de
adunarile generale ale grupelor de vandtoare si pescuit recreativ/competitional privat
pentru a le reprezenta interesele in Adunarea generala a A.J.V.P.S Arges, este de:

- numarul membrilor vanatori delegati ai grupei este de 1 (un) delegat in
Adunarea generala la 20 (doudzeci) membri vanatori ai grupei, calculandu-se prin
rotunjire in plus;

- numarul membrilor pescari delegati ai grupei pescarilor este de 1 (un) delegat
in Adunarea generala la 700 (saptesute) membri pescari din grupa, calculandu-se prin
rotunjire in plus daca Adunarea generald a grupei a fost statutar intrunita la prima
convocare;

- daca prima adunare generala a membrilor pescari nu a fost statutar intrunita, la
cea de a doua adunare generald numarul membrilor pescari delegati ai grupei pescarilor
este de 1(un) delegat in Adunarea generala;

Art. 35 Hotararile se iau cu votul deschis al majoritatii celor prezenti la reuniuni,
exceptand cazurile stabilite altfel de Adunarea generala;

Art. 36 (1) Dreptul de vot al membrilor grupelor de vanatoare si pescuit recreativ,
delegatilor in Adunarile generale si Consiliul Director este conditionat de achitarea tuturor
obligatiilor potrivit prevederilor prezentului statut;

(2) Mandatul de delegat in Adunarea generald a A.J.V.P.S Arges este personal,
dar se poate exercita in caz exceptional prin intermediul altui delegat in Adunarea
generala, imputernicit in acest sens pentru o singura reuniune, prin act autentificat la
notariat, depus cu 2 (doud) zile inainte la Asociatie;

Art. 37 (1) Functiile de Presedinte, Vicepresedinti, membrii ai Consiliului

Director si comisiei de Cenzori din A.J.V.P.S.Arges, vor fi ocupate numai de cétre
membri delegati care au depus cerere in scris, nominalizand o singura functie pentru
care candideaza, cu cel putin 5 (cinci) zile Tnainte de Adunarea generala; depunerea
mai multor cereri pentru ocuparea mai multor functii, sau exprimarea mai multor
optiuni prin aceeasi cerere conduce la nulitatea de drept a acestora;

(2) Membrii candidati trebuie sa indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii:

a) Pentru functiile de Presedinte, Vicepresedinte, membru in Consiliul Director
st Comisia de cenzori, candidatul trebuie sa fie membru al Asociatiei de cel putin 10
(zece) ani neintrerupti pana la depunerea candidaturii si si-a indeplinit toate obligatiile
statutare;

b) Consiliul Director al A.J.V.P.S. Arges alege in baza criteriilor de angajare
stabilite de acesta pentru functia de Director, un membru al Asociatiei cu o vechime de
cel putin 10 (zece) ani neintrerupti si care si-a indeplinit toate obligatiile statutare;

¢) In termen de maxim 2 (doui) zile de la depunerea candidaturilor, Consiliul
Director verifica dosarele de candidatura pentru fiecare functie de conducere, validand
sau invalidand candidatura solicitantilor; Candidatii validati vor fi prezentati in
Adunarea Generald pentru exprimarea votului de cétre participanti pentru functiile
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nominalizate; candidatii nevalidati de Consiliul Director vor putea contesta invalidarea
in cadrul Adunarii Generale care decide asupra validitatii candidaturii pentru functia
nominalizata;

Art. 38 (1) Locurile devenite vacante in organele de conducere ale grupelor, se
completeazd temporar de catre Consiliul Director dintre delegatii alesi la Adunarea
generald a grupei, urmand ca la prima Adunare generald a grupei sa fie ales un alt
membru pentru restul perioadei ramasa din mandatul de 5 ani;

(2) In cazurile in care functia de Presedinte devine vacant, din orice motive,
atributiile Presedintelui vor fi preluate temporar de unul dintre Vicepresedinti, desemnat
in mod operativ de catre Consiliul Director al asociatiei, urmand ca la prima Adunare
generald sa fie ales Presedintele pentru restul perioadei rdimasa din mandatul de 5 (cinci)
ani;

(3) In cazurile in care functia de Director devine vacantd, din orice motive,
functia va fi preluata de Presedinte sau de catre o altd persoana din cadrul Consiliului
Director nominalizatd de Presedinte si hotarata de Consiliului Director, pentru o
perioadad de maxim 6 (sase) luni, cu o retributie corespunzatoare postului;

(4) In cazurile in care o functie de membru in Consiliu devine vacanti, din orice
motiv, Consiliul Director poate functiona cu un numar redus de membri, dar nu mai
putin de 7 (sapte), pana la prima Adunare generald. Alegerea in functia de membru in
Consiliul Director se face cu respectarea conditiilor din statut pentru functia vacanta
pentru restul perioadei ramasa din mandatul de 5 (cinci) ani;

Art. 39 Delegatul/membrul component al organului de conducere al asociatiei
care intr-o anumita problema supusa hotararii acestor organe este interesat personal
sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii sai, rudele in linie colaterala sau afinii
sai pana la gradul al IV-lea inclusiv, nu vor putea lua parte nici la deliberari si nici la
vot; delegatul/membrul care incalca aceste dispozitii este raspunzator de daunele
cauzate asociatiei, daca fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta;

Art. 40 (1) Membrii Consiliului Director si organele de conducere ale grupei care
lipsesc nemotivat de la mai mult de doud reuniuni consecutive, se considera demisionati
si vor fi Inlocuiti potrivit prevederilor art. 38 din prezentul Statut;

(2) Pierderea calitdtii de membru al Asociatiei atrage si inlocuirea neconditionata
din functia ocupata in organele de conducere ale Asociatiei;

(3) Calitatea de membru in organele de conducere ale A.J.V.P.S. Arges este
incompatibila cu calitatea de membru in organele de conducere ale oricarei organizatii
similare, cu exceptia angajatilor Regiei Nationale a Padurilor Romsilva;

(4) Calitatea de membru delegat in adunarea generald este incompatibilad cu
calitatea de membru in alte organizatii similare, cu exceptia angajatilor Regiei
Nationale a Padurilor Romsilva;

Art. 41 (1) A.J.V.P.S. Arges isi pierde personalitatea juridica in urmatoarele cazuri:
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a) prin hotararea Adunarii generale cu votul a cel putin 2/3 (doudtreimi) din
numarul delegatilor desemnati sa participe la Adunarea generala a Asociatiet;

b) cand scopul Asociatiei nu mai poate fi realizat;

c¢) cand Asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) din cauza de insolvabilitate;

e) cand numarul membrilor scade sub limita prevazuta de lege;

f) cand scopul ori actiunea Asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;

g) cand scopul se urmareste prin mijloace ilicite, contrare ordinii publice;

h) cand hotararile Adunarilor generale sunt luate cu incalcarea propriului statut
sau a legii;

Art. 42 Oricare ar fi cauza dizolvarii A.J.V.P.S. Arges, lichidarea patrimoniului
acesteia se va face conform legii si statutului Asociatiei;

Art. 43 Consiliul Director al A.J.V.P.S. Arges va proceda si va hotari in timp util
adaptarea corespunzatoare a prevederilor prezentului statut care devin contrare actelor
normative In vigoare, prin modificarea corespunzatoare a textelor, solicitand instantei
de judecata inscrierea mentiunilor necesare; hotararile vor fi supuse spre ratificare la
prima Adunare generala;

Art. 44 In vederea asigurarii unei bune functionari a Asociatiei se stabilesc urmatoarele
dispozitii tranzitorii:

a) Activitatea asociatiei trebuie sa se deruleze continuu, prin structurile sale de
conducere pentru perioada pentru care au fost alese si inscrise in Registrul special aflat la
Judecitoria Pitesti;

b) Organele de conducere ale Asociatiei si ale grupelor (Adunarea generala, Consiliul
Director, Comisia de cenzori, Presedintele, Vicepresedintii, delegatii la Congresul
A.G.V.P.S. organizatorii de grupe, adjunctii organizatorilor de grupe si gospodarii) care au
fost alese in Adunarea generala din 06.04.2022 conform Statutului A.J.V.P.S. Arges editia
2020, isi vor continua mandatul de 5 (cinci) ani pana la Adunarea generala din anul 2027;

Art. 45 Adunarea generala imputerniceste Directorul sa depuna si sa efectueze toate
demersurile legale cu privire la inscrierea modificarilor prezentului statut al A.J.V.P.S.
Arges in Registrul special aflat 1a Grefa Judecatoriei Pitesti;

Art. 46 Prezentul statut a fost adoptat de catre Adunarea generalda a A.J.V.P.S.
Arges astazi 08.05.2025 si intra 1n vigoare dupa inscrierea modificarilor in Registrul
special aflat la Grefa Judecatoriei Pitesti;
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Anexanr. 1 la Statutul A.J.V.P.S. Arges

SIGLA
Asociatiei Judetene a Vanatorilor si Pescarilor Sportivi Arges
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Anexa nr. 2 la Statutul A.J.V.P.S. Arges

DRAPELUL
Asociatiei Judetene a Vanatorilor si Pescarilor Sportivi Arges
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